{iﬂ%'

< s
@1a7 TOV

Umowa o swiadczenie ustug opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych

zawartadnia ..o, r., w Poznaniu, pomiedzy:

Panig Joanng Marciniak - Zaleska (...),

[

Panem Mateuszem Zaleskim (...),

ktdrzy przy niniejszej czynnosci dziatajg jako wspdlnicy spotki cywilnej dziatajacej pod firma:
Swiat Toli Spétka cywilna z siedzibg w Poznaniu, pod adresem: Poznan (61-663), ulica
Winogrady 10, wpisanej do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej

prowadzonej przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki, NIP 9721349513, numer
REGON 527767452,

zwanymi w dalszej czesci umowy: Organizatorami

a
Panig/Panem ......cccocviviiiiicriiirieneenn, , zamieszkatglym w ... , pod
adresem: ul. ... viwne...., PESEL

.. legitymujgca/ym sie dowodem osobistym seria i numer:
.................................................. ,zwana/ym w dalszej czesci umowy ,Rodzicem”

zwanymi tgcznie w dalszej czesci niniejszej Umowy ,Stronami”

zwanym w dalszej cze$ci umowy ,Dzieckiem”,

o nastepujacej tresci:

§1

Oswiadczenia Rodzicow

Rodzic oswiadcza, ze:

1. Jest opiekunem prawnym Dziecka i jest uprawniony do zawarcia niniejszej umowy.

2. Dziata za zgodg i w porozumieniu z pozostatymi przedstawicielami ustawowymi
Dziecka.

3. Przekazat Organizatorom rzetelng informacje na temat stanu zdrowia Dziecka oraz
wszelkich zdarzen i okolicznosci moggcych mie¢ wptyw na jego zachowanie.

4. Zapoznat sie ze statutem i regulaminem organizacyjnym Klubu dzieciecego Swiat Toli
i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

§ 2

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest korzystanie przez Dziecko z ustug opiekunczych,
wychowawczych i edukacyjnych Klubu dzieciecego, realizowanych w Klubie
dzieciecym Swiat Toli z siedzibg w Poznaniu przy ul. Winogrady 10, 61-663 Poznan
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zwanym dalej Klubem, w zakresie okreslonym ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
Na mocy niniejszej umowy Rodzic zleca, a Klub dzieciecy Swiat Toli przyjmuje
Zlecenie $wiadczenia ustug na rzecz Dziecka.

Klub dzieciecy Swiat Toli zobowigzuje sie do wykonywania niniejszej umowy z
najwyzszg dbatoscig o dobro Dziecka.
Klub dzieciecy Swiat Toli zobowigzuje sie¢ do zatrudnienia kadry posiadajacej
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dziecmi.

§3

Prawa Rodzica

Rodzic ma prawo do: .

Kontaktu z Dzieckiem w czasie jego pobytu w Klubie dzieciecym Swiat Toli, zgodnie z
zasadami przyjetymi przez Klub.

Informacji o wartosciach, planie opiekunczo — wychowawczo — edukacyjnym
realizowanym podczas pracy z dzieémi, organizacji Klubu.

Informacji o rozwoiju i funkcjonowaniu Dziecka w Klubie oraz dziataniach personelu
wobec Dziecka.

Zaangazowania sie w decyzje dotyczgce Dziecka zgodnie z zasadami przyjetymi
przez Klub.

Niezwtocznego otrzymania informaciji o incydentach zagrazajgcych zdrowiu Dziecka,
takich jak wypadki, choroby zakazne i in., zgodnie z ustalong w Klubie dziecigcym
Swiat Toli procedurg postepowania w tych przypadkach.

§4
Obowiazki Rodzica

Przez zawarcie niniejszej umowy Rodzic zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

a) przestrzegania Statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego Klubu dziecigcego
Swiat Toli;

b) przestrzegania obowigzujgcych w Klubie: organizacji pracy, zasad
bezpieczehstwa i higieny oraz stosowania sie do ogtaszanych przez Osobe
kierujacg Klubem komunikatow;

c) terminowego i regularnego wnoszenia optat, o ktérych mowa w § 5 niniejszej
umowy;

d) uprzedniego zgtaszania kazdej planowanej nieobecnosci Dziecka z
wyprzedzeniem najpézniej na 3 dni robocze przed planowang nieobecnoscia,
a w przypadku choroby Dziecka — w pierwszym dniu nieobecnosci,

e) zgtoszenia obecnosci Dziecka w Klubie w okresie wakacji (lipiec, sierpien) w
terminie do 05 czerwca danego roku kalendarzowego wraz z podaniem
okresu pobytu.

Rodzice zobowigzani sg do osobistego odbierania Dziecka z Klubu. Klub zezwoli na
opuszczenie Dziecka pod opiekg osoby innej niz Rodzic wytgcznie, gdy w
dokumentacji Klubu znajdowa¢ sie bedzie uprzednio zlozone przez Rodzicéw
pisemne upowaznienie dla osoby trzeciej do odbierania Dziecka, zawierajgce jej
dane osobowe (imie, nazwisko i adres zamieszkania). Osoba trzecia nieznana
osobiscie personelowi Klubu moze odebra¢ Dziecko wylgcznie po uprzednim
okazaniu dokumentu tozsamosci, zawierajgcym dane tozsame z upowaznieniem.
Ponadto Rodzic zobowigzuje sie do:

a) Punktualnego odbierania Dziecka z Klubu.

b) Wspotpracy z personelem Klubu w zakresie opieki, wychowania i edukaciji

Dziecka.

c) Przestrzegania postanowien niniejszej umowy oraz regulaminu Klubu.
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d) Udzielania informacji o stanie zdrowia Dziecka istotnych dla jego bezpieczenstwa
i bezpieczenstwa innych dzieci w Klubie. )

e) Niezwlocznego informowania personelu Klubu dzieciecego Swiat Toli o zmianie
danych kontaktowych, w tym danych oséb upowaznionych do odbioru Dziecka z
Klubu.

f) Uczestniczenie w zebraniach rodzicow lub indywidualnych spotkaniach z
personelem Klubu.

§5

Zobowiazania Klubu dzieciecego Swiat Toli

W ramach niniejszej umowy Klub zobowigzuje sie do:

1)

zapewnienia Dziecku, w miare mozliwosci, opieki w warunkach bytowych zblizonych
do warunkoéw domowych;

zagwarantowania Dziecku wiasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb Dziecka;

prowadzenia zajeC opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych adekwatnych do
wieku Dziecka i uwzgledniajgcych Jego rozwoj psychomotoryczny;

zapewniania Dziecku wyzywienia zgodnie z obowigzujgcymi normami zywienia dzieci
do lat 3, w ramach obowigzujgcej stawki zywieniowe;.

§6
Optaty

W zamian za ustuge swiadczong przez Klub w godzinach jego pracy, Rodzice
zobowigzani sg do ponoszenia nastepujgcych optat:

a) statej optaty miesiecznej w wysokosci okreslonej przez Osobe kierujgca
Klubem;

b) kosztow wyzywienia wedtug stawki ustalonej na podstawie faktycznie
obowigzujgcych cen zywnosci,

c) ewentualnej optaty dodatkowej za wydluzony czas opieki nad Dzieckiem
(ponad 5 godzin dziennie) w wysokosci okreslonej witasciwg Uchwatg
Dyrektora Klubu,

d) wpisowego.

W dniu zawarcia niniejszej umowy:

a) miesieczna stata optata wynosi 1.500,00 zt (tysigc piecset ztotych);

b) opfata za wyzywienie wynosi — 20,00 zt (dwadziesScia ztotych) za jeden dzien.

c) optata dodatkowa wynosi 20,00 zt za kazdg rozpoczetg dodatkowg godzine
(ponad 5 godzin dziennie) opieki nad Dzieckiem,

d) wpisowe wynosi 500,00 zt (piecset stotych).

Zmiana wysokosci opfat, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, obowigzuje od
miesigca kalendarzowego nastepujgcego po ogtoszeniu podstaw do ustalenia nowej
wysokosci tych optat.

O zmianie wysoko$ci optat, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, Rodzice bedg
zawiadamiani przez Osobe kierujgcg Klubem w formie komunikatu na tablicy
ogtoszen i/lub z wykorzystaniem komunikacji elektronicznej. Zawiadomienie takie jest
wigzgce dla Rodzicéw, a w przypadku braku zgody na zmiane wysokosci optat,
Rodzice mogg wylgcznie skorzystaé z prawa do rozwigzania niniejszej umowy w
trybie okreslonym w § 9 ust. 3 niniejszej umowy.

§7
Zwolnienie z opftat

Rodzice mogag ubiegac sie o zwolnienie z opfaty:
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1) o ktérej mowa w § 6 ust.1 pkt 1 niniejszej umowy, tj. optaty statej, w przypadku
nieobecnosci Dziecka:

a) na maksymalnie 3 miesigce kalendarzowe w okresie od 1 wrzesnia danego
roku do 31 sierpnia roku nastepnego, po uprzednim ztozeniu wniosku o
zwolnienie z opfaty u Osoby kierujgcej Klubem, w terminie do konca miesigca
kalendarzowego poprzedzajgcego miesigc, w ktérym optata nie bedzie
ponoszona (minimalny okres zwolnienia z optaty wynosi miesigc
kalendarzowy),

b) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych — nie dtuzej niz przez
okres jednego miesigca kalendarzowego, po uprzednim ztozeniu wniosku o
zwolnienie z optaty u Osoby kierujgcej Klubem, w terminie do 7 dnia miesiaca,
w ktérym optata nie bedzie ponoszona,

2) o ktérej mowa w § 6 ust.1 pkt 2 niniejszej umowy, tj. optaty za wyzywienie Dziecka,
po uprzednim zgtoszeniu Osobie kierujgcej Klubem nieobecnosci dziecka w Klubie
(zwolnienie z optaty przystuguje za kazdy dzien nastepujgcy po dokonaniu
zgtoszenia, w kwocie stanowigcej iloczyn dziennej stawki za wyzywienie oraz dni
nieobecnosci dziecka),

§8

Termin uiszczania optat

—

Optaty, o ktérych mowa w § 6 ust.1 pkt 1 i 2 niniejszej umowy, tj. optata stata oraz
koszty wyzywienia, uiszczane sg z gory w terminie do 5. dnia kazdego miesigca
kalendarzowego.

Optata dodatkowa, o ktérej mowa w § 6 ust. 1 pkt 3 niniejszej umowy, uiszczana jest
do 5 dnia nastepnego miesigca kalendarzowego.

Wpisowe, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 4 uiszczane jest jednorazowo w terminie 3
dni liczgc od zawarcia niniejszej umowy.

Optaty o ktorych mowa w § 6 ust.1 niniejszej umowy Rodzice majg obowigzek
uiszcza¢ na rachunek bankowy nr 66 1050 1520 1000 0090 8347 6078
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§9

Rozwigzanie umowy

1. Umowa moze by¢ rozwigzana:

a) Na mocy porozumienia Stron.

b) Za wypowiedzeniem przez kazdg ze Stron ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego. .

c) W kazdym czasie przez Klub dzieciecy Swiat Toli ze skutkiem na dzien
oznaczony na piSmie obejmujagcym oswiadczenie o rozwigzaniu w przypadku
naruszenia przez Rodzica postanowien niniejszej umowy, w szczegolnosci w
przypadku zalegania z optatami powyzej jednego petnego okresu ptatnosci lub
istotnego naruszenia postanowien zawartych w § 6 niniejszej umowy.
Oswiadczenie dla swojej waznosci wymaga formy pisemnej.

d) W przypadku skreslenia dziecka z listy Klubu dzieciecego Swiat Toli zgodnie z
regulaminem Klubu. )

e) W przypadku zakonczenia dziatalnosci Klubu dzieciecego Swiat Toli.

2. Osobie kierujgcej Klubem przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy, bez
zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku:

a) nieobecnosci Dziecka w Klubie, trwajgcej dtuzej niz 10 dni od daty przyjecia
Dziecka do Klubu, gdy Rodzice nie zawiadomig Osobe kierujgcg klubem o
przyczynie nieobecnosci,

b) braku obecnoéci przez okres 30 dni, gdy rodzice nie powiadomig Osobe
kierujgcg klubem o przyczynie nieobecnosci,
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3. Rodzicom przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy, bez zachowania
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w
przypadku braku zgody na zmiane wysokosci optat, o ktérych mowa w § 5 niniejszej
umowy.

4. Umowa moze zostaC rozwigzana na wniosek rodzica z roznych nieprzewidzianych
przyczyn ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym wniosek zostat ztozony, jesli zgode wyrazi Osoba kierujgca
klubem.

5. Oswiadczenia o rozwigzaniu niniejszej umowy winny by¢, pod rygorem niewaznosci,
sporzadzone na pismie. Oswiadczenie wystane listem poleconym na ostatnio podany
adres do korespondencji, uwaza sie za skutecznie doreczone po uptywie 14 dni
wyznaczonych na odbior pisma, chyba ze faktycznego odbioru listu Strona dokonata
wczedniej. Przyjmuje sie, ze adresem ostatnio znanym jest adres wskazany w
niniejszej umowie, chyba ze zawiadomiono pisemnie drugg Strone o jego zmianie.

§10
Egzekucja optat

W przypadku uchylania sie przez Rodzicow/ Opiekunéw prawnych dziecka od uiszczenia
naleznosci wynikajgcych z niniejszej umowy, podjete zostang niezwitocznie przewidziane
prawem czynnos$ci w celu ich przymusowego wyegzekwowania.

§11

Podane w umowie dane osobowe podlegajg ochronie zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) oraz rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§12
Czas trwania umowy

Niniejsza umowa zostata zawarta na czas do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko
ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia lub na czas przejscia dziecka w tryb edukacji
przedszkolnej przed ukonczeniem 3 roku zycia. Rodzice zobligowani sg poinformowaé Klub
w formie pisemnej, w tym pisemnej elektronicznej o mozliwosci przejscia dziecka w tryb
edukacji przedszkolnej ze stosownym wyprzedzeniem niezwitocznie po uzyskaniu informac;ji
o kwalifikacji dziecka do przedszkola.

§13
Przepisy koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie majg wiasciwe
przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

2. Strony beda dazy¢é do polubownego rozstrzygniecia wszelkich sporow mogacych
wynikng¢é na tle postanowien niniejszej Umowy w drodze negocjacji, w tym
dotyczacych jej interpretacji lub wykonania (przy czym niniejsze postanowienie nie
stanowi zapisu na sad polubowny). W przypadku braku mozliwosci osiggniecia
porozumienia, Sgdem witasciwym do rozstrzygania sporow wyniktych na tle
wykonywania niniejszej Umowy jest sgd powszechny w Poznaniu.

3. Wszelka korespondencja pomiedzy Stronami, zwigzana z niniejszg Umowa, bedzie
dokonywana na adresy umieszczone w komparycji Umowy.
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4. Kazda ze Stron, w przypadku zmiany adresu do korespondenciji, jest zobowigzana do
powiadomienia na pisSmie o tym fakcie drugg Strone. Wszelkie konsekwencje
wynikajgce z braku informacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, obcigzajg Strone,
ktéra nie dopetnita obowigzku poinformowania o zmianie adresu. Korespondencja
wystana przesytkg za potwierdzeniem odbioru na adres podany w komparycji Umowy
bedzie uwazana za doreczona.

5. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

6. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewazno$ci.

7. Strony zgodnie oswiadczajg, ze tekst Umowy zostat przez nie przeczytany, w petni
zrozumiany i zaakceptowany, po czym sktadajg swoje podpisy i potwierdzajg, ze
otrzymaty taki sam egzemplarz Umowy jak niniejszy.

Organizator Rodzice



