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Umowa o swiadczenie ustug opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych

zawartadnia ..., , W Poznaniu, pomiedzy:

Panig Joanng Marciniak — Zaleskg, zamieszkatg w Poznaniu, pod adresem: Poznan
(60-124), ulica Daleka 9/11 m. 15, legitymujgcq sie dowodem osobistym seria i numer: DEA
798515, prowadzacg dziatalno$é gospodarczg pod firmg: Joanna Marciniak — Zaleska, pod
adresem: Poznan (61-663), ulica Winogrady 10, adres do korespondenciji: Poznan (60-124),
ulica Daleka nr 9/11 m.15, wpisang do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej prowadzonej przez ministra wiasciwego do spraw gospodarki, NIP
7851742018, numer REGON 527562856,

[

Panem Mateuszem Zaleskim, zamieszkatym w Poznaniu, pod adresem: Poznan (60-124),
ulica Daleka 9/11 m. 15, legitymujgcym sie dowodem osobistym seria i numer: DCW 693614,
prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg: Zalmat Mateusz Zaleski, pod adresem:
Poznan (61-663), ulica Winogrady 10, adres do korespondencji: Poznah (60-124), ulica
Daleka nr 9/11 m.15, wpisang do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej prowadzonej przez ministra witasciwego do spraw gospodarki, NIP
7792566300, numer REGON 527562900,

ktorzy przy niniejszej czynnosci dziatajg jako wspaolnicy spofki cywilnej dziatajgcej pod firma:
Swiat Toli Spétka cywilna z siedzibg w Poznaniu, pod adresem: Poznan (61-663), ulica
Winogrady 10, wpisanej do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej

prowadzonej przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki, NIP 9721349513, numer
REGON 527767452,

zwanymi w dalszej czesci umowy: Organizatorami
a
= T S , zamieszkatg W ... ,

PESEL oo . legitymujaca sie dowodem osobistym seria |

=1 1= o T , zamieszkaltym W ..., , pod

zwanymi w dalszej czesci umowy: Rodzicami
zwanymi tgcznie w dalszej czesci niniejszej Umowy ,Stronami”

o nastepujacej tresci:

§ 1



Przedmiotem niniejszej umowy jest korzystanie przez

DZIECKO ..ooeoiiiieeeeee e z ustug Klubu dziecigcego, realizowanych w
Klubie dzieciecym Swiat Toli z siedzibg w Poznaniu przy ul. Winogrady 10, 61-663 Poznan
zwanym dalej Klubem, od .................... r., w zakresie okre$lonym ustawg z dnia 4 lutego

2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§2

1. Przez zawarcie niniejszej umowy Rodzice zobowigzujg sie w szczegolnosci do:

a) przestrzegania Statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego Klubu dziecigcego
Swiat Toli;

b) przestrzegania obowigzujgcych w Klubie: organizacji pracy, zasad
bezpieczehstwa i higieny oraz stosowania sie do ogtaszanych przez Osobe
kierujgcag Klubem komunikatéw;

c) terminowego i regularnego wnoszenia optat, o ktérych mowa w § 4 niniejszej
umowy;

d) uprzedniego zgtaszania kazdej planowanej nieobecnosci Dziecka z
wyprzedzeniem najpdézniej na 3 dni robocze przed planowang nieobecnoscia,
a w przypadku choroby Dziecka — w pierwszym dniu nieobecnosci,

e) zgtoszenia obecnosci Dziecka w Klubie w okresie wakacji (lipiec, sierpien) w
terminie do 05 czerwca danego roku kalendarzowego wraz z podaniem
okresu pobytu.

2. Rodzice zobowigzani sg do osobistego odbierania Dziecka ze Klubu. Klub zezwoli na
opuszczenie Dziecka pod opiekg osoby innej niz Rodzic wytgcznie, gdy w
dokumentacji Klubu znajdowac sie bedzie uprzednio ziozone przez Rodzicow
pisemne upowaznienie dla osoby trzeciej do odbierania Dziecka, zawierajagce jej
dane osobowe (imie, nazwisko i adres zamieszkania). Osoba trzecia nieznana
osobiscie personelowi Klubu moze odebra¢ Dziecko wytgcznie po uprzednim
okazaniu dokumentu tozsamosci, zawierajgcym dane tozsame z upowaznieniem.

§3

W ramach niniejszej umowy Klub zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia Dziecku, w miare mozliwosci, opieki w warunkach bytowych zblizonych
do warunkow domowych;

2) zagwarantowania Dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb Dziecka;

3) prowadzenia zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych adekwatnych do
wieku Dziecka i uwzgledniajgcych Jego rozwdj psychomotoryczny;

4) zapewniania Dziecku wyzywienia zgodnie z obowigzujgcymi normami zywienia dzieci
do lat 3, w ramach obowigzujgcej stawki zywieniowe;.

§4

1. W zamian za ustuge $wiadczong przez Klub w godzinach jego pracy, Rodzice
zobowigzani sg do ponoszenia nastepujgcych opfat:

a) statej optaty miesiecznej w wysokosci okreslonej przez Osobe kierujgca
Klubem;

b) kosztéw wyzywienia wedtug stawki ustalonej na podstawie faktycznie
obowigzujgcych cen zywnosci,

c) ewentualnej optaty dodatkowej za wydluzony czas opieki nad Dzieckiem
(ponad 5 godzin dziennie) w wysokosci okreslonej witasciwg Uchwatg
Dyrektora Klubu,

d) wpisowego.



-

2. W dniu zawarcia niniejszej umowy:

a) miesieczna stata optata wynosi 1.500,00 zt (tysigc piecset ztotych);
b) opfata za wyzywienie wynosi:

* w przypadku dzieci nie wymagajgcych diety specjalnej 20,00 z
(dwadziescia ztotych) za jeden dzien,

* w przypadku dzieci wymagajgcych specjalng diete ( np. dieta
bezglutenowa, dieta vege) 24,00 zt (dwadziesScia cztery ziote) za
jeden dzien,

c) optata dodatkowa wynosi 20,00 zt za kazdg rozpoczetg dodatkowg godzine
(ponad 5 godzin dziennie) opieki nad Dzieckiem,
d) wpisowe wynosi 500,00 zt (piecset stotych).

3. Zmiana wysoko$ci optat, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, obowigzuje od
miesigca kalendarzowego nastepujgcego po ogtoszeniu podstaw do ustalenia nowej
wysokosci tych optat.

4. O zmianie wysoko$ci optat, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, Rodzice bedg
zawiadamiani przez Osobe kierujgcg Klubem w formie komunikatu na tablicy
ogtoszen i/lub z wykorzystaniem komunikacji elektronicznej. Zawiadomienie takie jest
wigzgce dla Rodzicéw, a w przypadku braku zgody na zmiane wysokosci optat,
Rodzice mogg wytgcznie skorzysta¢ z prawa do rozwigzania niniejszej umowy w
trybie okreslonym w § 7 ust. 2 niniejszej umowy.

§5

Rodzice mogag ubiegac sie o zwolnienie z opfaty:

1) ktérej mowa w § 4 ust.1 pkt 1 niniejszej umowy, tj. optaty statej, w przypadku
nieobecnosci Dziecka:

a) na maksymalnie 3 miesigce kalendarzowe w okresie od 1 wrzesnia danego
roku do 31 sierpnia roku nastepnego, po uprzednim ziozeniu wniosku o
zwolnienie z optaty u Osoby kierujgcej Klubem, w terminie do konca miesigca
kalendarzowego poprzedzajgcego miesigc, w ktérym optata nie bedzie
ponoszona (minimalny okres zwolnienia z optaty wynosi miesigc
kalendarzowy),

b) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych — nie dtuzej niz przez
okres jednego miesigca kalendarzowego, po uprzednim ztozeniu wniosku o
zwolnienie z optaty u Osoby kierujgcej Klubem, w terminie do 7 dnia miesigca,
w ktérym optata nie bedzie ponoszona,

2) ktérej mowa w § 4 ust.1 pkt 2 niniejszej umowy, tj. optaty za wyzywienie Dziecka, po
uprzednim zgtoszeniu Osobie kierujgcej Klubem nieobecnosci dziecka w Ztobku
(zwolnienie z optaty przystuguje za kazdy dzien nastepujgcy po dokonaniu
zgtoszenia, w kwocie stanowigcej iloczyn dziennej stawki za wyzywienie oraz dni
nieobecnosci dziecka),

§ 6

1. Opfaty, o ktorych mowa w § 4 ust.1 pkt 1 i 2 niniejszej umowy, tj. optata stata oraz
koszty wyzywienia, uiszczane sg z gory w terminie do 5. dnia kazdego miesigca
kalendarzowego.

2. Optata dodatkowa, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 pkt 3 niniejszej umowy, uiszczana jest
do 5 dnia nastepnego miesigca kalendarzowego.

3. Wpisowe, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 pkt 4 uiszczane jest jednorazowo w terminie 3
dni liczgc od zawarcia niniejszej umowy.

4. Optaty o ktorych mowa w § 4 ust.1 niniejszej umowy Rodzice majg obowigzek
uiszcza¢ na rachunek bankowy nr 66 1050 1520 1000 0090 8347 6078

§7



1. Osobie kierujgcej Klubem przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy, bez
zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku:

a) zalegania przez Rodzicow z czescig lub cato$cig optat, o ktérych mowa w § 4
ust.1 niniejszej umowy, przez okres przekraczajgcy 7 dni od ustalonego
terminu ptatnosci,

b) nieobecnosci Dziecka w Klubie, trwajgcej dtuzej niz 10 dni od daty przyjecia
Dziecka do Klubu, gdy Rodzice nie zawiadomig Osobe kierujgcg klubem o
przyczynie nieobecnosci,

c) braku obecnosci przez okres 30 dni, gdy rodzice nie powiadomig Osobe
kierujgcg klubem o przyczynie nieobecnosci,

2. Rodzicom przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy, bez zachowania
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w
przypadku braku zgody na zmiane wysokosci optat, o ktérych mowa w § 4 niniejszej
umowy.

3. Umowa moze zostaC rozwigzana na wniosek rodzica z réznych nieprzewidzianych
przyczyn ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym wniosek zostat ztozony, jesli zgode wyrazi Osoba kierujgca
klubem.

4. Oswiadczenia o rozwigzaniu niniejszej umowy winny by¢, pod rygorem niewaznosci,
sporzadzone na pismie. Oswiadczenie wystane listem poleconym na ostatnio podany
adres do korespondencji, uwaza sie za skutecznie doreczone po uptywie 14 dni
wyznaczonych na odbior pisma, chyba ze faktycznego odbioru listu Strona dokonata
wczedniej. Przyjmuje sie, ze adresem ostatnio znanym jest adres wskazany w
niniejszej umowie, chyba ze zawiadomiono pisemnie drugg Strone o jego zmianie.

§8

W przypadku uchylania sie przez Rodzicow/ Opiekunéw prawnych dziecka od uiszczenia
naleznosci wynikajgcych z niniejszej umowy, podjete zostang niezwitocznie przewidziane
prawem czynnos$ci w celu ich przymusowego wyegzekwowania.

§9

Podane w umowie dane osobowe podlegajg ochronie zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) oraz rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§ 10

1. Niniejsza umowa zostata zawarta na czas do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia lub na czas przejscia
dziecka w tryb edukacji przedszkolnej przed ukonhczeniem 3 roku zycia. Rodzice
zobligowani sg poinformowaé Klub w formie pisemnej, w tym pisemnej elektroniczne;j
0 mozliwosci przejscia dziecka w tryb edukacji przedszkolnej ze stosownym
wyprzedzeniem niezwtocznie po uzyskaniu informacji o kwalifikacji dziecka do
przedszkola.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie majg wtasciwe
przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

3. Strony beda dazy¢é do polubownego rozstrzygniecia wszelkich sporow mogacych
wynikngé na tle postanowienn niniejszej Umowy w drodze negocjacji, w tym
dotyczacych jej interpretacji lub wykonania (przy czym niniejsze postanowienie nie
stanowi zapisu na sad polubowny). W przypadku braku mozliwosci osiggniecia



porozumienia, Sgdem witasciwym do rozstrzygania sporow wyniktych na tle
wykonywania niniejszej Umowy jest sgd powszechny w Poznaniu.

4. Wszelka korespondencja pomiedzy Stronami, zwigzana z niniejszg Umowg, bedzie
dokonywana na adresy umieszczone w komparycji Umowy.

5. Kazda ze Stron, w przypadku zmiany adresu do korespondencji, jest zobowigzana do
powiadomienia na pisSmie o tym fakcie drugg Strone. Wszelkie konsekwencje
wynikajgce z braku informacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, obcigzajg Strone,
ktéra nie dopetnita obowigzku poinformowania o zmianie adresu. Korespondencja
wystana przesytkg za potwierdzeniem odbioru na adres podany w komparycji Umowy
bedzie uwazana za doreczona.

6. Umowe sporzgdzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

7. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewazno$ci.

8. Strony zgodnie oswiadczajg, ze tekst Umowy zostat przez nie przeczytany, w petni
zrozumiany i zaakceptowany, po czym sktadajg swoje podpisy i potwierdzajg, ze
otrzymaty taki sam egzemplarz Umowy jak niniejszy.

Organizator Rodzice



